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“Por medio del cual se realiza un traslado”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,
CONSIDERANDO QUE: |

El articulo 2.2.5.4.2 Traslado o permuta del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
define el traslado asi: “Se produce traslado cuando se provee, con un empleado en
servicio activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines a la que

desempefia, de la misma categoria y para el cual se exijan requisitos minimos
similares.

Tambien hay traslado cuando la administracién hace permutas entre empleados que
desempenan cargos de funciones afines o complementarias, que tengan la misma

categoria vy para los cuales se exijan requisitos minimos similares para su
desempefio...

Segun el articulo 2.2.5.4.3, Reglas Generales del traslado. Consagra expresamente
que: “El traslado se podra hacer por necesidades del Servicio...”

Mediante los oficios de radicado 2018020083126 del 14 de diciembre de 2018 y el
radicado 2019020016690 del 22 de marzo de 2019, la Secretaria Seccional de Salud
y Proteccion Social de Antioquia, solicita se realice la reubicacién de varios Técnicos
del Area de la Salud por riesgo de seguridad en el ejercicio de sus funciones.

Por necesidad del servicio y con el propdsito de que el servicio publico se preste
eficientemente, se hace necesario realizar el traslado de varios técnicos del area
salud con el fin de proteger los derechos fundamentales del servidor.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracién
Departamental, Nivel Central, a la sefiora GLORIA LUZ CASTRO DE LLANO,
identificada con cédula de ciudadania 21.446.766, quien desempena el cargo de
TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 323, Grado 01,
NUC Planta 2584, ID Planta 0999, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo Municipio de REMEDIOS de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, para el
cargo de TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Codigo 323,
Grado 01, NUC Planta 2625, ID Planta 1040, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo Municipio de CAROLINA
DEL PRINCIPE de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION

SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion.

Departamental Nivel Central.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracion
Departamental, Nivel Central, al sefior LUIS FERNANDO OSORIO TORO,
identificado con cédula de ciudadania 70.854.155, quien desempefa el cargo de
TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Codigo 323, Grado 01,
NUC Planta 2625, ID Planta 1040, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo Municipio de CAROLINA DEL PRINCIPE
de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel
Central, para el cargo de TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante
definitiva), Codigo 323, Grado 01, NUC Planta 2584, ID Planta 0999, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo
Municipio de REMEDIOS de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administraciéon
Departamental, Nivel Central, a la sefiora CLAUDIA DEL SOCORRO GOMEZ
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 39.326.368, quien desempefia el
cargo de TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Codigo 323,
Grado 01, NUC Planta 2680, ID Planta 1095, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo Municipio de SEGOVIA
de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, para el cargo de TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante
definitiva), Codigo 323, Grado 01, NUC Planta 2700, ID Planta 1115, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo
Municipio de YALI de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracién
Departamental, Nivel Central, al sefior LIBARDO ALONSO VARGAS AGUIAR,
identificado con cédula de ciudadania 70.254.013, quien desempefa el cargo de
TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Codigo 323, Grado 01,
NUC Planta 2700, ID Planta 1115, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo Municipio de YALI de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, para el cargo de
TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 323, Grado 01,
NUC Planta 2680, ID Planta 1095, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo Municipio de SEGOVIA de Ia
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO QUINTO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracién
Departamental, Nivel Central, al sefior JOHN JAIRO HERNANDEZ GUISAO,
identificado con cédula de ciudadania 15.285.894, quien desempefia el cargo de
TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 323, Grado 01,
NUC Planta 2649, ID Planta 1064, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo Municipio de PUERTO NARE (La
Magdalena) de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, para el cargo de TECNICO AREA SALUD (Provisional
en vacante definitiva), Cédigo 323, Grado 01, NUC Planta 2643, ID Planta 1058,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO, Sede de
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trabajo Municipio de PEQUE de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEXTO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracion
Departamental, Nivel Central, al sefior GUSTAVO ALBERTO RENDON RAMIREZ,
identificado con cédula de ciudadania 70.810.908, quien desempeiia el cargo de
TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 323, Grado 01,
NUC Planta 2611, ID Planta 1026, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo Municipio de URRAO de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, para el
cargo de TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 323,
Grado 01, NUC Planta 2645, ID Planta 1060, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO, Sede de trabajo Municipio de OLAYA de
la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel
Central.
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadb;ﬂ’as normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




